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《親鸞聖人 上陸の地》まちかどスケッチ

◎常議員会・通常議員総会
◎青年部だより・女性会だより
◎会員広場
◎フォトレポート

承元元（1207）年、専修念仏停止の法難を受けて越後国府へ御流罪となった親鸞聖人。
その旅の途中、木浦（現糸魚川市能生）から舟に乗り、居多ヶ浜に上陸したと伝えられてい
る。現在の居多ヶ浜は、夏場には多くの人が集まる海水浴場となっている。また、そのすぐ上
の高台は「親鸞聖人上陸の地」として整備され、海に臨む展望台や聖人の木像が安置され
る見真堂（見真は明治天皇が聖人に贈った謚号）、休憩ができる「居多ヶ浜記念堂」などが
ある。（上越観光コンベンション協会HPより）

上越商工会議所の定期保険（団体型）

制度の特徴は？
①役員・従業員の福利厚生制度にご活用いただけます。
　 ・保険年齢１５歳～６０歳までの方は月額８００円（１口）です。
　・保険期間は１年で自動更新です。

②業務上・業務外問わず２４時間保障されます。
③医師の診査は不要です。（告知のみでお申込みいただけます。）
④商工会議所独自の給付制度（祝金・見舞金）もございます。
⑤剰余金があれば配当金も支給します。

※記載の内容はさくら共済制度の一部を記載したものです。
　ご加入にあたっては、パンフレット・重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご覧ください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　取扱店／アクサ生命保険㈱上越営業所

問い合わせ先 上越商工会議所 総務課 会員サービス係　TEL：025-525-1185
引受保険会社 アクサ生命保険㈱上越営業所　TEL：025-525-9738

【入院給付金付災害割増特約・ガン重点保障型生活習慣病一時金特約付定期保険（団体型）
＋上越商工会議所独自の給付制度（見舞金・祝金）】

実施中!!

新潟支社　上越営業所　
〒943-0804 上越市新光町１-１０-２０ 上越商工会議所会館２F
TEL 025-525-9738　

詳しい掛金・保障内容等については下記までお問合せください。



■調査期間／平成30年1月5日～22日
■調査方法／郵送による調査用紙の配布、ＦＡＸ・郵送による調査用紙回収
■調査対象／上越商工会議所会員企業中　700社
■回 答 数／213件（回収率30.4％）

●建設業は、設備工事業と職別工事業では横這いであったが、総合工事業で悪化と回答した事業所が多く全体で悪化となった。    
●製造業は、生コン、食料品、印刷の事業所は悪化であったが、電気電子、機械金属加工、部品加工で改善した事業所が多く、全体で改善となった。要因としては、
　販路取引の影響で改善したと回答する事業所が多く、今期は新製品開発で改善とした事業所もあった。     
●卸売業は、食料品の事業所では悪化であったが、建設材料の事業所で改善が多く、全体で改善となった。     
●小売業は、食料品では悪化したと回答した事業所が多かったが、今まで悪化であった事業所が横這いと回答する事業が多く、全体でマイナス幅が大幅に縮まった。 
●サービス業は、娯楽業では悪化したが、警備業、その他サービス業等で改善した事業所が多く、全体で改善となった。

会員景況調査結果報告
（平成29年10月～12月実績／平成30年1月～3月見通し）

概ね改善傾向を示す。建設業で14.7ポイント下降した以外は、他の業種は改善し全体的に売上DI値11.5ポイント上昇
した。特に卸売業で26.9ポイント、サービス業で26.7ポイントの大幅改善となった。また、小売業で18.5ポイント、製
造業で19.1ポイント改善した。しかし、来期予想は、すべての業種で悪化すると予想している。

業種別売上
DIの推移

業種別雇用・
求人状況DI
の推移

業種別
資金繰り
DIの推移

業種別採算
（利益ベース）
DIの推移

●建設業は、採算DI値の改善で、資金繰りDI値もマイナス幅が縮まった。
●製造業は、売上DI値の改善で、資金繰りDI値も改善した。
●卸売業は、売上DI値と採算DI値の改善で、資金繰りDI値も改善した。
●小売業は、売上D値と採算DI値の改善により、資金繰りDI値も大幅にマイナス幅が縮小した。
●サービス業は、売上D値と採算DI値の改善により、資金繰りDI値も改善した。

資金繰りDI値も、全体で12.9ポイント改善した。特に卸売業で27.9ポイント、サービス業で20.8ポイントの大
幅な改善がみられた。また、小売業も14.8ポイントと上昇した。

●建設業は、経費の縮小により採算DI値はマイナス幅が9.6ポイント縮まった。
●製造業は、売上DI値は改善であったが、原材料の影響でDI値は横這いとなった。
●卸売業は、民間需要の影響による売上DI値の改善により、採算DI値も17.4ポイント改善した。
●小売業は、売上DI値の改善により、採算DI値もマイナス幅が25.9ポイント縮小した。
●サービス業は、販路取引の影響により売上DI値の改善で、採算DI値も22.2ポイントの改善となった。

全ての業種で上昇し、全体で採算DI値14.0ポイント改善となった。特に小売業で25.9ポイント、サービス業で
22.2ポイント大幅な改善がみられた。卸売業も17.4ポイント上昇した。

●建設業は、依然として高い値で推移している。
　（ハローワークの求人倍率は、１２月 1.42倍　１１月 1.45倍　１０月 1.48倍）

全体では10.8ポイント上昇し、DI値40.0ポイントと過去最高値となった。製造業では 23.4ポイント、サービ
ス業では 23.0ポイント上昇し、全体で平均値を押し上げた。一方、卸売業は5.5ポイント、小売業は7.4ポイ
ント下降した。

従業員
規模別
構成比

回答企業
業種別
構成比

建設業 32％

製造業 22％

サービス業 21％

小売業 13％

卸売業 12％

5人以下 21％51人以上 15％

6～10人 20％11～20人 22％

21～50人 22％
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■調査期間／平成30年1月5日～22日
■調査方法／郵送による調査用紙の配布、ＦＡＸ・郵送による調査用紙回収
■調査対象／上越商工会議所会員企業中　700社
■回 答 数／213件（回収率30.4％）

●建設業は、設備工事業と職別工事業では横這いであったが、総合工事業で悪化と回答した事業所が多く全体で悪化となった。    
●製造業は、生コン、食料品、印刷の事業所は悪化であったが、電気電子、機械金属加工、部品加工で改善した事業所が多く、全体で改善となった。要因としては、
　販路取引の影響で改善したと回答する事業所が多く、今期は新製品開発で改善とした事業所もあった。     
●卸売業は、食料品の事業所では悪化であったが、建設材料の事業所で改善が多く、全体で改善となった。     
●小売業は、食料品では悪化したと回答した事業所が多かったが、今まで悪化であった事業所が横這いと回答する事業が多く、全体でマイナス幅が大幅に縮まった。 
●サービス業は、娯楽業では悪化したが、警備業、その他サービス業等で改善した事業所が多く、全体で改善となった。

会員景況調査結果報告
（平成29年10月～12月実績／平成30年1月～3月見通し）

概ね改善傾向を示す。建設業で14.7ポイント下降した以外は、他の業種は改善し全体的に売上DI値11.5ポイント上昇
した。特に卸売業で26.9ポイント、サービス業で26.7ポイントの大幅改善となった。また、小売業で18.5ポイント、製
造業で19.1ポイント改善した。しかし、来期予想は、すべての業種で悪化すると予想している。

業種別売上
DIの推移

業種別雇用・
求人状況DI
の推移

業種別
資金繰り
DIの推移

業種別採算
（利益ベース）
DIの推移

●建設業は、採算DI値の改善で、資金繰りDI値もマイナス幅が縮まった。
●製造業は、売上DI値の改善で、資金繰りDI値も改善した。
●卸売業は、売上DI値と採算DI値の改善で、資金繰りDI値も改善した。
●小売業は、売上D値と採算DI値の改善により、資金繰りDI値も大幅にマイナス幅が縮小した。
●サービス業は、売上D値と採算DI値の改善により、資金繰りDI値も改善した。

資金繰りDI値も、全体で12.9ポイント改善した。特に卸売業で27.9ポイント、サービス業で20.8ポイントの大
幅な改善がみられた。また、小売業も14.8ポイントと上昇した。

●建設業は、経費の縮小により採算DI値はマイナス幅が9.6ポイント縮まった。
●製造業は、売上DI値は改善であったが、原材料の影響でDI値は横這いとなった。
●卸売業は、民間需要の影響による売上DI値の改善により、採算DI値も17.4ポイント改善した。
●小売業は、売上DI値の改善により、採算DI値もマイナス幅が25.9ポイント縮小した。
●サービス業は、販路取引の影響により売上DI値の改善で、採算DI値も22.2ポイントの改善となった。

全ての業種で上昇し、全体で採算DI値14.0ポイント改善となった。特に小売業で25.9ポイント、サービス業で
22.2ポイント大幅な改善がみられた。卸売業も17.4ポイント上昇した。

●建設業は、依然として高い値で推移している。
　（ハローワークの求人倍率は、１２月 1.42倍　１１月 1.45倍　１０月 1.48倍）

全体では10.8ポイント上昇し、DI値40.0ポイントと過去最高値となった。製造業では 23.4ポイント、サービ
ス業では 23.0ポイント上昇し、全体で平均値を押し上げた。一方、卸売業は5.5ポイント、小売業は7.4ポイ
ント下降した。

従業員
規模別
構成比

回答企業
業種別
構成比

建設業 32％

製造業 22％

サービス業 21％

小売業 13％

卸売業 12％

5人以下 21％51人以上 15％

6～10人 20％11～20人 22％

21～50人 22％

25.4～6
▲12.0
22.0
▲32.5
▲7.1
▲54.8
▲7.4

25.7～9 25.10～12 26.1～3 27.4～627.1～326.10～1226.7～926.4～6
▲2.6
0.0
▲2.7
15.4
▲29.2
▲2.0

8.5
15.1
16.2
25.0
▲29.5
3.6

6.7
▲13.2
17.1
20.7
20.7
4.2

▲23.1
▲28.8
▲6.1
▲50.0
▲30.0
▲10.2

▲31.7
▲28.3
▲8.8
▲55.0
▲39.1
▲38.0

▲25.1
▲13.6
▲24.2
▲27.3
▲46.1
▲27.4

▲26.7
▲36.2
▲6.9
▲50.0
▲30.0
▲13.1

▲28.5
▲51.5
▲11.4
▲31.8
▲8.4
▲25.4

27.7～9
▲20.2
▲38.9
▲9.5
▲20.0
▲32.5
0.0

27.10～12
▲18.5
▲33.4
▲20.5
▲25.0
11.4
▲14.7

28.1～3
▲35.4
▲38.1
26.3
▲40.9
▲48.6
▲29.1

28.4～6
▲30.0
▲40.4
▲3.1
▲20.0
▲57.2
▲23.3

28.7～9
▲29.5
▲21.8
▲16.2
▲37.5
▲50.0
▲30.7

28.10～12
▲27.9
▲34.5
▲10.8
▲15.0
▲46.4
▲27.7

29.1～3
▲21.4
▲26.5
▲14.6
▲38.4
▲60.0
0.0

29.4～6
▲5.2
▲10.4
0.0
8.3

▲15.0
▲11.1

29.7～9
▲12.0
0.0

▲10.6
0.0

▲51.9
▲11.1

29.10～12
▲0.5
▲14.7
8.5
26.9
▲33.4
15.6

30.1～3
▲19.7
▲33.8
▲2.2
▲3.8
▲40.7
▲13.3

▲60.0

▲70.0

▲40.0

▲20.0

0.0

20.0

40.0

全　体
建設業
製造業
卸売業
小売業
サービス業

25.4～6 25.7～9 25.10～12 26.1～3 27.4～627.1～326.10～1226.7～926.4～6 27.7～9
▲22.1
▲37.3
▲30.9
▲5.0
▲24.3
▲3.6

27.10～12
▲19.8
▲29.2
▲18.0
▲8.4
▲5.7
▲22.1

28.1～3
▲33.2
▲36.5
▲34.2
▲36.4
▲34.3
▲27.4

28.4～6
▲28.1
▲28.1
0.0
▲4.0
▲57.2
▲57.2

28.7～9
▲30.5
▲30.9
▲25.8
▲41.6
▲42.9
▲21.1

28.10～12
▲24.0
▲37.9
▲18.9
▲5.0
▲39.3
▲13.8

29.1～3
▲20.9
▲28.1
▲12.2
▲19.3
▲60.0
▲6.8

29.4～6
▲14.0
▲18.9
▲2.2
▲4.1
▲10.0
▲23.1

29.7～9
▲16.8
▲17.0
▲4.2
9.5

▲48.2
▲22.2

29.10～12
▲2.8
▲7.3
▲4.2
26.9

▲22.2
0.0

30.1～3
▲17.8
▲25.0
0.0

▲19.2
▲33.3
▲15.5

▲70.0

▲60.0

▲50.0

▲40.0

▲30.0

▲20.0

▲10.0

30.0

20.0

10.0

0.0

全　体
建設業
製造業
卸売業
小売業
サービス業

▲20.5
▲4.0
▲21.6
▲28.5
▲41.9
▲18.5

▲10.9
▲11.1
5.3
▲7.7
▲16.7
▲22.0

0.6
1.9
9.7
15.0
▲29.5
▲1.8

▲9.2
▲20.8
22.9
▲3.5
0.0

▲29.2

▲22.6
▲20.4
12.2
▲46.2
▲47.5
▲17.0

▲31.2
▲32.0
▲5.8
▲45.0
▲26.1
▲44.0

▲33.5
▲28.8
▲9.1
▲40.9
▲57.7
▲39.2

▲23.0
▲31.1
0.0

▲30.0
▲15.0
▲28.9

▲27.2
▲48.5
▲25.8
▲45.4
▲8.3
▲12.6

▲40.0

▲30.0

▲20.0

▲10.0

0.0

10.0

20.0

30.0

25.4～6 25.7～9 25.10～12 26.1～3 27.4～627.1～326.10～1226.7～926.4～6 27.7～9
▲13.2
▲18.6
▲14.3
5.0

▲13.5
▲12.8

27.10～12
▲13.0
▲20.8
▲5.1
0.0

▲8.6
▲16.2

28.1～3
▲14.1
▲27.0
▲5.3
▲4.6
▲22.8
▲4.9

28.4～6
▲17.7
▲21.1
▲9.1
4.0

▲34.3
▲18.3

28.7～9
▲15.2
▲21.8
0.0

▲12.5
▲28.6
▲11.5

28.10～12
▲10.1
▲27.6
▲8.1
20.0

▲17.9
▲1.5

29.1～3
▲15.2
▲18.8
▲17.0
▲19.2
▲20.0
▲6.8

29.4～6
▲3.6
▲6.9
▲7.7
12.5
20.0
1.9

29.7～9
▲11.6
▲6.8
▲6.4
▲4.7
▲22.2
▲18.5

29.10～12
1.4

▲2.9
0.0
23.1
▲7.4
2.3

30.1～3
▲13.1
▲23.5
0.0

▲3.8
▲22.2
▲11.1

全　体
建設業
製造業
卸売業
小売業
サービス業

▲14.0
▲8.0
▲32.4
▲3.6
▲25.8
▲5.5

▲12.0
▲9.2
▲15.8
7.7

▲29.2
▲14.0

▲1.1
11.3
▲3.2
0.0

▲17.6
▲7.1

▲6.2
▲11.3
11.5
▲6.9
▲17.2
▲6.3

▲15.7
▲18.6
▲9.1
▲11.6
▲30.0
▲8.4

▲18.9
▲13.2
▲2.9
▲25.0
▲34.8
▲26.0

▲16.3
▲22.0
▲9.1
4.5

▲34.7
▲13.7

▲20.0
▲19.0
▲13.8
▲30.0
▲15.0
▲23.7

▲14.5
▲23.4
▲8.6
▲18.2
0.0

▲15.5

▲40.0

▲20.0

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

25.4～6 25.7～9 25.10～12 26.1～3 27.4～627.1～326.10～1226.7～926.4～6 27.7～9
▲13.2
▲18.6
▲14.3
5.0

▲13.5
▲12.8

27.10～12
▲13.0
▲20.8
▲5.1
0.0
▲8.6
▲16.2

28.1～3
▲14.1
▲27.0
▲5.1
0.0
▲8.6
▲16.2

28.4～6
▲17.7
▲21.1
▲9.1
4.0

▲34.3
▲18.3

28.7～9
29.5
61.8
22.5
33.4
▲28.6
28.9

28.10～12
30.3
63.8
21.6
10.0
0.0
24.6

29.1～3
31.0
59.4
24.4
15.4
▲30.0
32.3

29.4～6
37.8
72.4
25.7
41.7
▲10.0
25.0

29.7～9
29.3
61.0
12.8
28.6
▲3.7
25.9

29.10～12
40.1
64.7
38.2
23.1
▲11.1
48.9

全　体
建設業
製造業
卸売業
小売業
サービス業

▲14.5
▲23.4
▲8.6
▲18.2
0.0

▲15.5

9.5
36.0

▲13.5
7.71
3.2
5.6

20.3
61.1
▲7.9
15.4
▲20.8
20.0

17.5
37.7
19.3
▲5.0
▲5.9
12.5

8.2
33.9
11.4
17.2
▲31.0
▲4.2

7.4
30.6
▲3.0
23.1
▲27.5
6.8

20.5
39.6
5.9
20.0
▲17.4
28.0

17.3
39.0
6.1
9.1

▲11.6
17.7

17.0
29.3
10.4
▲5.0
20.0
13.2
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常議員会・通常議員総会開催

平成３０年度事業計画【概要】
▶企業づくり　―中小・小規模事業者の持続性ある経営及び体質強化に向けた支援―

　去る３月２２日（木）に常議員会を開催、その後３月２９日（木）に通常議員総会が開催された。
平成３０年度事業計画及びこれに伴う収支予算等が審議され、原案通り可決承認された。

１．中小・小規模企業振興対策（中小・小規模事業者に寄り添った伴走型による経営支援の推進）

【主な重点項目】
●経営改善普及事業（経営指導員による計画的な巡回指導）
●「最初に相談したい中小企業支援機関」としての体制強化
　•事業承継対策に向けたサポート体制の構築（新潟県事業引継ぎ支援センターとの連携）　【新規】
　•支援体制充実に向けた新潟県弁護士会との連携協定の締結　　【新規】
●遊休資産等を新規創業者等へ紹介する制度運用
　•遊休資産有効活用マッチング事業
●起業・創業、第二創業に向けた相談ならびに創業支援ネットワークと連携した支援　　【拡充】
●「上越創業者くらぶ」による創業後の安定経営の維持に向けたフォローアップ支援
　•ビジネスマッチング交流会　【拡充】
　•ＰＲ支援（地元ケーブルテレビ、広報誌）　　【新規】
●北陸新幹線開業を活かした販路開拓に向けた支援
　•ビジネスマッチング個別商談会 ｉｎ 上越　　【拡充】

２．工業の振興

【主な重点項目】
●販路拡大のための展示商談会の開催および参加支援
　•ビジネスマッチング個別商談会 ｉｎ 上越　　【拡充】
　•ビジネスマッチングサイト「ザ・ビジネスモール」　　【新規】
●人材育成支援
　•製造業管理者ならびに管理者候補を育成する生産管理研修
●ＡＩや ＩｏＴを活用した先端設備導入等を支援するセミナー及び個別相談

３．商業の振興

【主な重点項目】
●高田・直江津地区中心部商店街で実施する個店魅力アップ事業の推進
●「クレジット包括代理契約事業」を通じた会員事業所への支援　　【拡充】
●上越市「中心市街地活性化プログラム（第２期）」並びに上越市地域再生計画「城下町高田の歴史・
　文化をいかした街の再生」に向けて掲載された事業への支援・協力
●直江津まちづくり活性化協議会主体の直江津地区活性化方策の検討並びに賑わいを創出するソフト
　事業の推進に向けた連携・支援
●「新水族博物館を核とした地域活性化検討会」が実施するソフト７事業への支援

▶地域づくり　―当市の活力を高める地域振興策の推進―
４．「まち・ひと・しごと」づくり（地方創生への対応）

【主な重点項目】
●「上越市まち・ひと・しごと総合戦略」に提案の各事業の推進・支援
　•めぐりあい事業「婚活事業」
　•謙信公聖地／春日山を核とした「城巡り＆まち歩き＆食べ歩き事業」
　•大島グループ提案事業（高田まちなか、潤いとやすらぎのまちづくりプロジェクト）
　•飛田グループ提案事業（上越妙高駅周辺関連）

５．社会資本の整備拡充と会員企業の受注機会の拡大

【主な重点項目】
●県立武道館（仮称）の建設促進
●東北電力㈱上越火力発電所１号の早期建設促進
●上越妙高駅周辺開発への民間投資の促進
●保倉川放水路事業の早期着手
●上越魚沼地域振興快速道路の整備促進
●上信越自動車道４車線化事業の整備促進

６．観光並びに産業振興と交流拡大による地域振興

【主な重点項目】
●謙信公聖地（フィールドミュージアム）構想に基づく春日山城跡の魅力発信
　•上田、甲府両商議所と連携した必勝祈願の旅「三国同盟」ブランドの強化と支援　　【拡充】
　•上越市、（公社）上越観光コンベンション協会と連携した春日山城跡の魅力発信
●歴史、文化と伝統に根差した観光イベントの開催
　•第９３回高田城百万人観桜会、上越まつりへの協力・支援 ほか
●北陸新幹線や上信越自動車道など交通インフラを活用した誘客促進
　•えちごトキめき鉄道㈱への支援による観光列車の相互乗入事業　　【新規】
 　•「2020年東京オリンピック・パラリンピックの事前合宿誘致（ドイツ体操協会）」への取組みに
　　対する協力・支援
●友好都市となる各商工会議所、商工会、関係団体との連携の促進

７．エネルギー港湾、物流・交流拠点としての直江津港振興

【主な重点項目】
●東北電力㈱上越火力発電所１号の建設促進
●佐渡金銀山世界遺産登録への取組みに協力
●北前船日本遺産登録の推進と市民交流等の取組み検討への協力　　【新規】
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常議員会・通常議員総会開催

平成３０年度事業計画【概要】
▶企業づくり　―中小・小規模事業者の持続性ある経営及び体質強化に向けた支援―

　去る３月２２日（木）に常議員会を開催、その後３月２９日（木）に通常議員総会が開催された。
平成３０年度事業計画及びこれに伴う収支予算等が審議され、原案通り可決承認された。

１．中小・小規模企業振興対策（中小・小規模事業者に寄り添った伴走型による経営支援の推進）

【主な重点項目】
●経営改善普及事業（経営指導員による計画的な巡回指導）
●「最初に相談したい中小企業支援機関」としての体制強化
　•事業承継対策に向けたサポート体制の構築（新潟県事業引継ぎ支援センターとの連携）　【新規】
　•支援体制充実に向けた新潟県弁護士会との連携協定の締結　　【新規】
●遊休資産等を新規創業者等へ紹介する制度運用
　•遊休資産有効活用マッチング事業
●起業・創業、第二創業に向けた相談ならびに創業支援ネットワークと連携した支援　　【拡充】
●「上越創業者くらぶ」による創業後の安定経営の維持に向けたフォローアップ支援
　•ビジネスマッチング交流会　【拡充】
　•ＰＲ支援（地元ケーブルテレビ、広報誌）　　【新規】
●北陸新幹線開業を活かした販路開拓に向けた支援
　•ビジネスマッチング個別商談会 ｉｎ 上越　　【拡充】

２．工業の振興

【主な重点項目】
●販路拡大のための展示商談会の開催および参加支援
　•ビジネスマッチング個別商談会 ｉｎ 上越　　【拡充】
　•ビジネスマッチングサイト「ザ・ビジネスモール」　　【新規】
●人材育成支援
　•製造業管理者ならびに管理者候補を育成する生産管理研修
●ＡＩや ＩｏＴを活用した先端設備導入等を支援するセミナー及び個別相談

３．商業の振興

【主な重点項目】
●高田・直江津地区中心部商店街で実施する個店魅力アップ事業の推進
●「クレジット包括代理契約事業」を通じた会員事業所への支援　　【拡充】
●上越市「中心市街地活性化プログラム（第２期）」並びに上越市地域再生計画「城下町高田の歴史・
　文化をいかした街の再生」に向けて掲載された事業への支援・協力
●直江津まちづくり活性化協議会主体の直江津地区活性化方策の検討並びに賑わいを創出するソフト
　事業の推進に向けた連携・支援
●「新水族博物館を核とした地域活性化検討会」が実施するソフト７事業への支援

▶地域づくり　―当市の活力を高める地域振興策の推進―
４．「まち・ひと・しごと」づくり（地方創生への対応）

【主な重点項目】
●「上越市まち・ひと・しごと総合戦略」に提案の各事業の推進・支援
　•めぐりあい事業「婚活事業」
　•謙信公聖地／春日山を核とした「城巡り＆まち歩き＆食べ歩き事業」
　•大島グループ提案事業（高田まちなか、潤いとやすらぎのまちづくりプロジェクト）
　•飛田グループ提案事業（上越妙高駅周辺関連）

５．社会資本の整備拡充と会員企業の受注機会の拡大

【主な重点項目】
●県立武道館（仮称）の建設促進
●東北電力㈱上越火力発電所１号の早期建設促進
●上越妙高駅周辺開発への民間投資の促進
●保倉川放水路事業の早期着手
●上越魚沼地域振興快速道路の整備促進
●上信越自動車道４車線化事業の整備促進

６．観光並びに産業振興と交流拡大による地域振興

【主な重点項目】
●謙信公聖地（フィールドミュージアム）構想に基づく春日山城跡の魅力発信
　•上田、甲府両商議所と連携した必勝祈願の旅「三国同盟」ブランドの強化と支援　　【拡充】
　•上越市、（公社）上越観光コンベンション協会と連携した春日山城跡の魅力発信
●歴史、文化と伝統に根差した観光イベントの開催
　•第９３回高田城百万人観桜会、上越まつりへの協力・支援 ほか
●北陸新幹線や上信越自動車道など交通インフラを活用した誘客促進
　•えちごトキめき鉄道㈱への支援による観光列車の相互乗入事業　　【新規】
 　•「2020年東京オリンピック・パラリンピックの事前合宿誘致（ドイツ体操協会）」への取組みに
　　対する協力・支援
●友好都市となる各商工会議所、商工会、関係団体との連携の促進

７．エネルギー港湾、物流・交流拠点としての直江津港振興

【主な重点項目】
●東北電力㈱上越火力発電所１号の建設促進
●佐渡金銀山世界遺産登録への取組みに協力
●北前船日本遺産登録の推進と市民交流等の取組み検討への協力　　【新規】
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　８年目となります会頭杯争奪会員親睦ゴルフ大会を開
催いたします。
　平成３０年度も会員交流と情報交換の機会として下記
の日程で計画し、ご案内につきましては、４月上旬頃に発
送をいたしました。
　参加申込受付中ですので、会員の皆様より多数ご参
加いただきますようお願い申し上げます。
◎開催日／平成３０年６月６日（水）
◎会　場／米山水源カントリークラブ

　市では、地域における防犯の目を増やし犯罪抑止効果を高めるため、自家用車などの車
両にステッカーを貼付していただく「上越市110番協力車」制度を実施しております。
　運転免許をお持ちで、買い物や病院、業務での外出の行き帰りなど日常生活の中で自動
車を運転する際に地域を見守る「ながらパトロール」にご協力いただける方であればどなた
でも登録することが可能です。
　ご家族や事業所で所有する自動車に「110ばん協力車」ステッカーを貼付し、防犯活動
に参加してください。登録を希望する方は上越市役所市民安全課までご連絡ください。
▼活動内容…ステッカーを貼付した車両による「ながらパトロール」及び警察や市への通
　報や情報提供
▼応募・問合せ先…上越市役所 市民安全課025-526-5111（内線1464）

　東條専務理事が、平成3０年
3月３１日付けで退任となりまし
た。平成20年4月より常務理
事、専務理事として１０年間務
めてこられました。
　長年のご指導・ご鞭撻に感謝
を申し上げ、ご報告いたします。
　替わって、宮越常務理事が専
務理事に就任しました。

第８回会頭杯争奪 会員親睦ゴルフ大会開催
【参加者募集中】

「110番協力車」の登録者募集 役員交替のお知らせ

　
去
る
２
月
２７
日（
火
）ホ
テ
ル
ハ
イ
マ
ー
ト
に
て
、運
送

業
の
労
務
管
理
の「
基
礎・ポ
イ
ン
ト
解
説
セ
ミ
ナ
ー
」

を
開
催
し
た
。講
師
は
、特
定
社
会
保
険
労
務
士
の

「
よ
つ
ば
ワ
ー
ク
社
会
保
険
労
務
士
」代
表
社
員
　
礒

谷
氏
を
お
招
き
し
、運
送
業
界
が
抱
え
る
労
使
間
の
問

題
や
、「
働
き
方
改
革
」に
関
す
る
現
状
や
企
業
に
求
め

ら
れ
る
対
応
に
つ
い
て
説
明
さ
れ
た
。

　
労
働
契
約
法
に
基
づ
く「
無
期
転
換
ル
ー
ル
」の
概

要
や
対
応
策
が
説
明
さ
れ
た
他
、2
0
1
9
年
4
月
に

予
定
さ
れ
る
労
働
基
準
法
改
正
に
伴
う
変
更
点
、注
意

点
の
説
明
も
行
わ
れ

た
。

　
ま
た
、人
材
不
足
に

備
え
た
求
人
募
集
に

つ
い
て
の
ア
ド
バ
イ
ス

等
、今
後
の
輸
送
業
界

に
と
って
不
可
欠
な
知

識
が
多
く
盛
り
込
ま

れ
た
有
意
義
な
講
義

で
あっ
た
。

 

去
る
３
月
１５
日（
木
）当
所
は
、上
越
雇
用
促
進
協
議

会
や
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
上
越
な
ど
関
係
機
関
と
の
協
力

で
、第
３２
回
大
卒
等
合
同
企
業
説
明
会
を
開
催
い
た
し

ま
し
た
。こ
の
企
業
説
明
会
は
、上
越
地
域
への
就
職
を

希
望
す
る
学
生
と
同
地
域
に
お
い
て
採
用
を
予
定
し
て

い
る
企
業
担
当
者
に
よ
る
説
明
の
機
会
と
し
て
本
合
同

企
業
説
明
会
を
開
催
し
、地
域
の
雇
用
促
進・労
働
力

確
保
を
図
る
目
的
で
開
催
し
て
い
ま
す
。

　
今
回
は
８５
事
業
所
と
５
官
公
庁
の
９０
社
が
参
加
し
、

９０
名
程
の
学
生
が
会
場
を
訪
れ
た
。雇
用
環
境
と
し
て

は
、昨
今
、学
生
が
有
利
と
さ
れ
る
売
り
手
市
場
と
なっ

て
お
り
ま
す
が
、学
生
に
とって
、厳
し
い
状
況
に
変

わ
り
あ
り
ま
せ
ん
。

　
こ
の
よ
う
な
中
、会

場
を
訪
れ
た
学
生
は
、

熱
心
に
担
当
者
の
説

明
を
聞
い
て
い
た
。し

か
し
、残
念
な
が
ら
業

種
に
よ
っ
て
は
、空
い

て
い
る
企
業
ブ
ー
ス
も

見
受
け
ら
れ
た
。

　
今
後
も
当
所
と
致

し
ま
し
て
、引
き
続
き

関
係
機
関
と
連
携
を

図
り
、雇
用
対
策
へ
取

り
組
ん
で
い
き
た
い
。

　
環
境
特
別
委
員
会
で
は
、去
る
2
月
20
日（
火
）に
昨

年
10
月
1
日
に
供
用
開
始
と
なっ
た
上
越
市
ク
リ
ー
ン

セ
ン
タ
ー
の
見
学
会
を
開
催
し
ま
し
た
。当
日
は
当
所

議
員
事
業
所
を
は
じ
め
、青
年
部・女
性
会
の
会
員
事

業
所
か
ら
総
勢
25
名
の
参
加
が
あ
り
、ク
リ
ー
ン
セ
ン

タ
ー
の
担
当
者
か
ら
施
設
概
要
等
に
つ
い
て
説
明
を
受

け
ま
し
た
。当
委
員
会
で
は
今
回
の
よ
う
な
事
業
を
通

じ
て
会
員
事
業
所
の
廃
棄
物
処
理
な
ら
び
に
環
境
保

全
に
対
す
る
意
識
啓
発
に
つ
な
げ
て
い
き
た
い
と
考
え

て
お
り
ま
す
。

運
送
業
の
労
務
管
理
の

「
基
礎・ポ
イ
ン
ト
解
説
セ
ミ
ナ
ー
」開
催

大
卒
等
合
同
企
業
説
明
会

環
境
特
別
委
員
会

「
上
越
市
ク
リ
ー
ン
セ
ン
タ
ー
見
学
会
」開
催

上越創業者くらぶ　～人と人をつないで販路拡大～
　去る2月20日(火)、100年料亭宇喜世を会場に「上越創業者くらぶ」
の今年度第4回目となる例会を開催した。
　現在、上越タイムスの紙面にもコラムを掲載しており上越地域にも縁
ある、糸魚川市筒石のご出身でおさかなコーディネータとして活躍され
ておられる、ながさき一生(いっき)氏を講師に迎え、販路拡大に結びつ
けるために心がけたいことや情報の発信方法などについて、自身が独
立するまでの経緯から現在に至るまでに経験した事例をもとに講演し
ていただいた。
　販路拡大をおこなって行くには、まず第一歩は極力小さく始めること
や、周囲の要望を活動の足がかりにすることそして、イベントの実施から
メディアミックス、会場や顧客を巻き込んだマーケティングといったこと
を心がけること、情報の発信方法については、発信するメディアの特性
を活用した発信手法、誰をターゲットとした発信をおこなうのかといった
点をあげ、時折メンバーへの質問を交えながら語っていただいた。

　講演後の懇親会で
は、メンバーとのコラボ
レート企画も進んでい
るようで、今後の展開
が楽しみである。

◇「上越創業者くらぶ」◇
　上越地域で創業された概ね5年以内の方 を々対象に、直面する様々
な経営課題に対する解決策や、効果的な情報発信方法など、経営に必
要な知識を身につけていただくと共に、メンバー同士の親睦/交流を深
め、メンバー間取り引きや、新た
な事業展開などビジネスチャン
スの創出、事業の維持、継続に
結びつけてもらうことを目的に
設立。随時メンバーを募集して
います。
　お問合せは、中小企業相談
所まで。

事業所名 所在地
ミツワ興業㈱ 上越営業所
ネイル＆エステ ラ・シュシュ
和こうど場ぁ
八木味噌醸造
㈱アール
㈲ｒｏｍｐ
浅野　項一
Truth Garden Lazo
米山水源カントリークラブ（㈱ACｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ新潟支店）

トータルサポートサービス
㈱リシェス
エアテックジャパン㈱

上越市大貫 4-32-43
上越市北本町 3-2-4
上越市仲町 4-8-3-2F
上越市北本町 2-6-13
上越市新光町 2-3-11
上越市本町 2-1-12-501
上越市南城町 1-2-15
上越市大町 4-4-1
上越市柿崎区上下浜 2362
上越市平成町 393
上越市本町 3-2-30
上越市朝日 2-3

事業所名 所在地
ノストロモード
㈱小川創建
㈱北日商会
㈱フルブライト保険
㈱ルーツ
㈲美津和シール
上越環境テクノロジー㈱
㈱アクアサービス
旬彩蔵　集
みんなのふれんち Lerch
大島　良雄

上越市仲町 3-9-17 1 階
上越市北城町 4-2-10 1F
上越市国府 2-15-17
上越市黒井 1813
上越市西本町 2-3-33
上越市国府 1-22-11
上越市大字東中島 2963
上越市福橋 920-2
上越市栄町 2-7-20
上越市本町 2-2-26
上越市大字小泉 878

新会員紹介
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に
供
用
開
始
と
なっ
た
上
越
市
ク
リ
ー
ン

セ
ン
タ
ー
の
見
学
会
を
開
催
し
ま
し
た
。当
日
は
当
所

議
員
事
業
所
を
は
じ
め
、青
年
部・女
性
会
の
会
員
事

業
所
か
ら
総
勢
25
名
の
参
加
が
あ
り
、ク
リ
ー
ン
セ
ン

タ
ー
の
担
当
者
か
ら
施
設
概
要
等
に
つ
い
て
説
明
を
受

け
ま
し
た
。当
委
員
会
で
は
今
回
の
よ
う
な
事
業
を
通

じ
て
会
員
事
業
所
の
廃
棄
物
処
理
な
ら
び
に
環
境
保

全
に
対
す
る
意
識
啓
発
に
つ
な
げ
て
い
き
た
い
と
考
え

て
お
り
ま
す
。

運
送
業
の
労
務
管
理
の

「
基
礎・ポ
イ
ン
ト
解
説
セ
ミ
ナ
ー
」開
催

大
卒
等
合
同
企
業
説
明
会

環
境
特
別
委
員
会

「
上
越
市
ク
リ
ー
ン
セ
ン
タ
ー
見
学
会
」開
催

上越創業者くらぶ　～人と人をつないで販路拡大～
　去る2月20日(火)、100年料亭宇喜世を会場に「上越創業者くらぶ」
の今年度第4回目となる例会を開催した。
　現在、上越タイムスの紙面にもコラムを掲載しており上越地域にも縁
ある、糸魚川市筒石のご出身でおさかなコーディネータとして活躍され
ておられる、ながさき一生(いっき)氏を講師に迎え、販路拡大に結びつ
けるために心がけたいことや情報の発信方法などについて、自身が独
立するまでの経緯から現在に至るまでに経験した事例をもとに講演し
ていただいた。
　販路拡大をおこなって行くには、まず第一歩は極力小さく始めること
や、周囲の要望を活動の足がかりにすることそして、イベントの実施から
メディアミックス、会場や顧客を巻き込んだマーケティングといったこと
を心がけること、情報の発信方法については、発信するメディアの特性
を活用した発信手法、誰をターゲットとした発信をおこなうのかといった
点をあげ、時折メンバーへの質問を交えながら語っていただいた。

　講演後の懇親会で
は、メンバーとのコラボ
レート企画も進んでい
るようで、今後の展開
が楽しみである。

◇「上越創業者くらぶ」◇
　上越地域で創業された概ね5年以内の方 を々対象に、直面する様々
な経営課題に対する解決策や、効果的な情報発信方法など、経営に必
要な知識を身につけていただくと共に、メンバー同士の親睦/交流を深
め、メンバー間取り引きや、新た
な事業展開などビジネスチャン
スの創出、事業の維持、継続に
結びつけてもらうことを目的に
設立。随時メンバーを募集して
います。
　お問合せは、中小企業相談
所まで。

事業所名 所在地
ミツワ興業㈱ 上越営業所
ネイル＆エステ ラ・シュシュ
和こうど場ぁ
八木味噌醸造
㈱アール
㈲ｒｏｍｐ
浅野　項一
Truth Garden Lazo
米山水源カントリークラブ（㈱ACｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ新潟支店）

トータルサポートサービス
㈱リシェス
エアテックジャパン㈱

上越市大貫 4-32-43
上越市北本町 3-2-4
上越市仲町 4-8-3-2F
上越市北本町 2-6-13
上越市新光町 2-3-11
上越市本町 2-1-12-501
上越市南城町 1-2-15
上越市大町 4-4-1
上越市柿崎区上下浜 2362
上越市平成町 393
上越市本町 3-2-30
上越市朝日 2-3

事業所名 所在地
ノストロモード
㈱小川創建
㈱北日商会
㈱フルブライト保険
㈱ルーツ
㈲美津和シール
上越環境テクノロジー㈱
㈱アクアサービス
旬彩蔵　集
みんなのふれんち Lerch
大島　良雄

上越市仲町 3-9-17 1 階
上越市北城町 4-2-10 1F
上越市国府 2-15-17
上越市黒井 1813
上越市西本町 2-3-33
上越市国府 1-22-11
上越市大字東中島 2963
上越市福橋 920-2
上越市栄町 2-7-20
上越市本町 2-2-26
上越市大字小泉 878

新会員紹介
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《親鸞聖人 上陸の地》まちかどスケッチ

◎常議員会・通常議員総会
◎青年部だより・女性会だより
◎会員広場
◎フォトレポート

承元元（1207）年、専修念仏停止の法難を受けて越後国府へ御流罪となった親鸞聖人。
その旅の途中、木浦（現糸魚川市能生）から舟に乗り、居多ヶ浜に上陸したと伝えられてい
る。現在の居多ヶ浜は、夏場には多くの人が集まる海水浴場となっている。また、そのすぐ上
の高台は「親鸞聖人上陸の地」として整備され、海に臨む展望台や聖人の木像が安置され
る見真堂（見真は明治天皇が聖人に贈った謚号）、休憩ができる「居多ヶ浜記念堂」などが
ある。（上越観光コンベンション協会HPより）

上越商工会議所の定期保険（団体型）

制度の特徴は？
①役員・従業員の福利厚生制度にご活用いただけます。
　 ・保険年齢１５歳～６０歳までの方は月額８００円（１口）です。
　・保険期間は１年で自動更新です。

②業務上・業務外問わず２４時間保障されます。
③医師の診査は不要です。（告知のみでお申込みいただけます。）
④商工会議所独自の給付制度（祝金・見舞金）もございます。
⑤剰余金があれば配当金も支給します。

※記載の内容はさくら共済制度の一部を記載したものです。
　ご加入にあたっては、パンフレット・重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご覧ください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　取扱店／アクサ生命保険㈱上越営業所

問い合わせ先 上越商工会議所 総務課 会員サービス係　TEL：025-525-1185
引受保険会社 アクサ生命保険㈱上越営業所　TEL：025-525-9738

【入院給付金付災害割増特約・ガン重点保障型生活習慣病一時金特約付定期保険（団体型）
＋上越商工会議所独自の給付制度（見舞金・祝金）】

実施中!!

新潟支社　上越営業所　
〒943-0804 上越市新光町１-１０-２０ 上越商工会議所会館２F
TEL 025-525-9738　

詳しい掛金・保障内容等については下記までお問合せください。


